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Abstract

Introduction: Dealing with the abuse of drugs and alcohol in the workplace is a challenge for the occupational physician. The anti-
doping has created controversy in the workplace. This drug surveillance began in the US in the '80s, and in Mexico, they have been
increasingly adopted, mainly in the transportation industry, where these tests are required by federal rules.

Objectives: The objective of the study was to analyze the relationship between accidents at work in the different areas of the company
with the consumption of prohibited drugs and alcohol, and other working conditions to which they are subject

Method: This is a case-control study, 65 injured workers and 65 non-injured workers were studied, and an accident investigation sheet,
anti-doping, and breathalyzer tests were carried out. The frequency of variables is presented, and the Odds ratio and it's 95% Confidence
Interval were used to observe the association among the variables.

Results: 27.70% of the injured workers presented positive anti-doping or alcohol breathalyzer test, in the control group, 9.23% were
positive.

Keywords: work injuries; anti-doping; Breathalyzer, drug test

Resumen
Introduccion: El uso de drogas y alcohol en los sitios de trabajo es un desafio para el médico laboral. El uso de antidopaje es una
controversia en el trabajo, se iniciaron en EUA en los 80"s y cada vez se han ido adoptando maés, principalmente en la industria de
trasporte y nuclear donde se requiere por estatutos federales que los que los empleados se hagan las pruebas.
Obijetivos: El objetivo del estudio fue analizar la relacion de los accidentes en el trabajo en las diferentes areas en la empresa con el
consumo de drogas prohibidas y alcohol; y demas condiciones laborales a que estén sometidos.
Meétodo: Se realiz6 un estudio de casos y controles, se estudio 65 trabajadores accidentados y 65 no accidentados, se les realizo, hoja
de investigacion de accidente, antidopaje y alcoholimetria. Se describe la frecuencia de las variables y ese calculo la asociacion en las
variables usando la Razon de Momios y su Intervalos de Confianza del 95%.
Resultados: El 27.70% de los trabajadores accidentados presentaron antidopaje o alcoholimetria positiva en el grupo control un 9.23%.
Palabras clave: Accidente de trabajo; Antidopaje; Alcoholimetria; Prueba de drogas

Introduccién requerimientos de confidencialidad de los pacientes y de
notificacion de los resultados a estos. Estos individuos
son un riesgo para la seguridad de los compafieros en el
trabajo. Los trabajadores generalmente tienen tendencia a
negar su uso, para detectar el uso de estas al estar
desempefiando su puesto de trabajo, en la mayoria de las

legales respecto a las pruebas de orina, ademés de
_— 5

Tratar con el abuso de sustancias prohibidas en los sitios
de trabajo es un desafio para el médico laboral, pues
requiere conocimiento especial de la farmacologia de las
drogas que son objeto de abuso y alcohol, de aspectos
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empresas se utiliza el alcoholimetro y el panel de

deteccion de drogas en orina.

El consumo de alcohol y drogas se ha convertido en un
problema comin en muchas de las empresas, las
consecuencias de estos actos terminan ocasionando una
invalidez parcial o total del trabajador, dafios a propiedad
privada y lesiones a comparieros de trabajo entre otros. La
empresa de estudio se encuentra ubicada en el estado de
Guanajuato, esta empresa pertenece a la industria metal
mecanica es una empresa de alto riesgo ya que se trabaja
con torneadoras y maquinas de cortadoras lo que conlleva
a peligros como el riesgo de atrapamiento de manos,
heridas, fracturas, caidas, contusiones, estos riesgos se
incrementan al consumo de substancias prohibidas y
alcohol ya que afectan capacidad motriz del trabajador, su
perspectiva y pensamiento critico, por tal motivo es
necesario investigar a través de antidoping Yy
alcoholimetro a los trabajadores que se accidentan en la
empresa para ver la incidencia de accidentes en el trabajo
y consumo de substancias y generar en un futuro acciones
correctivas y preventivas en los trabajadores.

En las investigaciones relacionadas a los accidentes se ha
visto que el factor mas importante son los actos inseguros,
ademas de que ha ingresado personal joven, de los cuales
algunos dieron dopaje positivo al momento de su examen
de ingreso.

La utilizacion de drogas prohibidas origina ausentismo en
el trabajo, accidentes, rotacion laboral y disminucién de
la productividad. El alcance del costo soportado por los
empresarios aun no se ha calculado. En el 2014 en Bélgica
se hizo una encuesta en linea para Evaluar la percepcion
de los directores de empresas en Bélgica sobre el consumo
de drogas ilicitas y los costes que tiene que soportar la
empresa por este consumo en la que participaron 216
directores, fue basada en wuna muestra aleatoria
estratificada de empresas con 50 empleados 0 més. Los
datos sobre los costos relacionados con las drogas ilicitas
incurridos por la empresa se recopilaron de 17 empresas
de la muestra. Los resultados y conclusiones a las que se
Ilegaron fue que los empleadores tienen pocos datos sobre
el impacto de las drogas ilicitas en la empresa y La
productividad de los empleados que con-sumen drogas se
estimoé reducida en un 30%. Los empleadores perciben la
reduccion de la productividad de los usuarios de drogas
como el costo mas importante, en lugar de las ya

mencionadas. (Tecco, 2014) accidente dentro del periodo de estudio y que fu:i;an.dal.
————————————————————————————————————————————————————————————————————————————

Otro estudio se realizo a través de entrevistas directas con
los administradores de mercancias por carretera y las
empresas de transporte de pasajeros en la regién de Lazio
en 2009. Dentro de los riesgos evaluados con mayor
frecuencia, en orden decreciente, fueron: vibraciones,
manipulacién manual de cargas, estrés, ruido, posturas
forzadas, trabajo nocturno, consumo de alcohol,
drogadiccion 'y  condiciones  microcliméticas 'y
vibraciones (Mannocci, 2012)

Una publicacion del 2011 por parte del Instituto de
Medicina Legal de Méalaga para estudiar la relacion de
accidentes laborales con resultado de muerte. Se obtuvo
que, de las 3,231 autopsias realizadas, 58 casos se
registraron como causa de la muerte un accidente laboral.
Se analizaron todas aquellas variables circunstanciales
que de una forma u otra desempefian un papel en la
etiopatogenia de este tipo de lesiones, encontrandose la
participacion del alcohol etilico y las drogas de abuso. De
los 58 casos, se describieron 17 casos positivos a alcohol
etilico, cannabis o cocaina con resultado de muerte. Lo
gue estamos hablando de un 29,3% de los accidentes
laborales con resultado de muerte relacionados a consumo
de drogas y alcohol (Diaz Ruiz, 2011)

En la planta de este estudio ocurrieron de enero a
diciembre de 2014, un total de 16 accidentes y de enero a
diciembre del 2015 se presentaron 65 accidentes,
repercutiendo en la productividad en la empresa, en el
absentismo y dafio a maquinaria en algunos casos.

El objetivo del estudio es analizar la asociacion entre el
consumo de drogas ilicitas y alcohol y la produccién de
accidentes de trabajo entre los trabajadores de una
empresa metalmecanica.

Material y Métodos.

Este es un estudio observacional, con un disefio de casos
y controles, de tipo prospectivo. Se analizaron 65
accidentados y 65 no accidentados que pertenecieron al
mismo departamento o area 'y con edad similar a los casos.
El estudio se llevo a cabo del mes de julio de 2016 a mayo
de 2017.

Para el grupo de casos, se tomaron todos los trabajadores,
que sufrieron un accidente en el trabajo durante el periodo
de estudio. Para el grupo control una vez estudiado el
grupo de estudio, se realizd una seleccion de sujetos al
azar con la condicion de que no hubieran sufrido algin
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mismo departamento y edad, que los sujetos del grupo
estudio.

Se usaron los siguientes criterios:

Inclusion grupo de casos:
1. Trabajadores accidentados de los 3 turnos

2. Que laboraron tiempo extra

3. Cualquier puesto y area.

4. Cualquier tiempo de antigiiedad

Exclusion grupo de casos:

1. Agquel accidentado que rechazd -efectuarse
antidopaje y alcoholimetria.

2. Adquel que por su estado de gravedad requirio
traslado inmediato a un centro hospitalario.

3. Aquel que no quiso participar en el estudio.

Inclusion grupo control:
1. Trabajadores de los 3 turnos que laboraron

2. Con puesto y area, similar al de los accidentados
3. Tiempo de antigliedad parecida al de estos

Exclusion grupo control:
1. Aquel que rechaz6 efectuarse antidopaje vy

alcoholimetria.

2. Aquel que no quiso participar en el estudio.
Como requisito indispensable autorizaciéon documentada
de cada uno de los trabajadores por consentimiento
informado

Instrumentos de Medicion:

-Panel Reactivo Urotest para 5 drogas marca Instant
View, Alcoholimetro marca Drager Modelo-7510

-Cuestionario para la recoleccion de variables
Psicosociales y condiciones individuales,

-Hoja de reporte de Servicio Médico de Accidente de
Trabajo.

Se analiz6 la frecuencia de las diferentes variables, se
utilizé6 como medida de asociacion la Razén de Momios
(RM) y como prueba de hipoétesis a la Chi cuadrada, con
un nivel de significancia del 0.05.

Resultados.

En el grupo de accidentados la edad mas frecuente fue de
18 a 22 afios con un 33.84% y lo mismo en el en grupo de
comparacion.

- Consumo de drogas y alcohol

De los resultados que arrojo el estudio, se encontré que en
el grupo de accidentados més frecuente consumo de
substancias y alcohol con un 27.70%, en comparacion del
grupo control con 9.23% de consumo, con una diferencia
significativa (Chi cuadrada, p.= 0.01290) y una RM de
3.77 (1.38, 10.24), un riesgo tres veces mayor de
accidentarse en lo trabajadores con dopaje positivo y/o
consumo de alcohol (Tabla 1).

Tabla 1. Dopaje o alcoholismo positivo por grupo
Accidentados.  No Accidentados.

N % N %
Positivos 18*  27.70 6 9.23
Negativos 47 72.30 59 90.77
Total 65  100.00 65 100.00

* Chi cuadrada, p.= 0.01290

En el grupo de accidentados, la substancia mas
frecuentemente consumida fue la Marihuana con un
12.31% y en el grupo control hubo porcentajes similares
entre marihuana y anfetaminas con un 3.08% (Tabla 2).

Tabla 2. Grupos de accidentados por substancias encontradas

Accidentados No accidentados

Grupos N % N %

1. Marihuana 8 12.31 2 3.08
2. Anfetaminas 3 4.62 2 3.08
3. Cocaina 2 3.08 0 0.00
4., Opiaceos 0 0.00 0 0.00
5. Ninguna 52 80.00 61 93.85
Total 65 100.00 65 100.00

En el grupo de accidentados se encontrd6 mas
frecuentemente el consumo de alcohol con un 7.69% a
diferencia del grupo control con un 3.08% (Tabla 3).

Tabla 3. Alcoholismo por grupo de trabajadores

No
Accidentado accidentado
S S
Grupos N % N %
Positivo 5 7.69 2 3.08
Negativo 60 9231 63 96.92
Total 65 100 65 100

- Condiciones de trabajo asociadas
En cuanto a la relacion de los actos o condiciones
inseguros con los accidentes con presencia de alcohol o

substancias, en el acto inseguro hubo dopaje pomﬁu&e’ i
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alcoholemia en 24.6% de los casos. En los accidentes con

condicion insegura presente hubo dopaje positivo o
alcoholemia un 50.0% de los casos.
De los agentes de lesién, en las lesiones causadas por
maquinaria fueron més frecuentes el dopaje positivo o
alcoholemia con un 44.4%. (Tabla 4).
El tiempo extra y carga de trabajo no se asociaron los
accidentes en el grupo de accidentados.

Tabla 4. Agente del accidente asociado

Dopaje 0 n %
alcoholemia
positivo
Maquinaria Positivo 12 44.4%
Negativo 15 55.6%
Substancias Positivo 2 18.2%
Negativo 9 81.8%
Arbol de levas Positivo 1 83%
Negativo 11 91.7%
Carros de material Positivo 1 14.3%
Negativo 6 85.7%
Herramientas Positivo 1 20.0%
Negativo 4 80.0%
Esquirlas Negativo 1 100.0%
Mobiliario Positivo 1 50.0%
Negativo 1 50.0%
Total Positivo 18 27.7%
Negativo 47 72.3%

Los accidentes de dedos, manos y mufiecas fueron los mas
frecuentes y en 35.5% de ellos hubo dopaje positivo y
alcoholemia.

No hubo diferencia entre si el accidente fue incapacitante
y la presencia de dopaje y alcoholemia positiva.

Las heridas y contusiones fueron las lesiones mas
comunes, con 35.3% Yy 22.7% respectivamente de
presencia de dopaje y alcoholismo positivo.

- Caracteristicas individuales asociadas

En el grupo hombres fue de 73.9 % positivo el dopaje o
alcoholemia en los accidentados, contra un 44% en los no
accidentados, con una RM de 2.78 veces més riesgo de
dopaje positivo o alcoholemia si se accidentaron (IC 95%
1.189, 6.506, Chi cuadrada, p=0.005). Entre las mujeres
accidentadas y no accidentadas, no hubo una diferencia
significativa de dopaje o alcoholemia positivos.

La estimacion de la RM de accidentes por grupo edad, y
la probabilidad de accidentarse con presencia de dopaje

positivo o alcoholemia es de 3.50 veces mayor (IC 95%,
1.08-11.29) en el grupo edad de 39-43 afios y 2.6 veces
(1C 95%, 1.30-5.17) en el grupo de 33-37 arfios, de sufrir
un accidente (Tabla 5).
Tabla 5. Razon de Momios de accidentarse
Yy ser positivo por grupo de edad
Intervalo de confianza

de 95 %

Edad RM Inferior  Superior
18-22 1.66 .93 2.97
93-97 2.06 1.45 2.93
28-32 3

33-37 2.60 1.30 5.17
38-42 3.50 1.08 11.29
43-47 .

a. No se han calculado estadisticos porque
la presencia de dopaje positivo y
alcoholemia es una constante.

La estimacion de la RM en el grupo de antigiiedad de 4-6
afios fue de 2.11 (IC 95%, 1.31-3.39) veces mas de sufrir
un accidente con presencia de doping positivo o
alcoholemia y en los de menos de un afio de antigiiedad
de 1.97 veces (IC 95%,1.37-2.83) (Tabla 6).

Tabla 6. Razon de Prevalencia de accidentarse y ser positivo

por antigliedad en el puesto
Intervalo de confianza de

95 %
Antigliedad RP Inferior Superior
Menos de 1 afio 1.97 1.37 2.83
1-3 afios 1.50 .66 3.37
4-6 afios 211 131 3.39

En la estimacion de RM de accidentarse por escolaridad,
en el grupo de técnicos hay una RM de 2.66 (IC 95%,
1.41-5.02) probabilidades de sufrir un accidente con
presencia de dopaje positivo o alcoholemia y en el grupo
de preparatoria hay una RP de 2.30 (IC 95%, 1.53-3.47)
probabilidades (Tabla 7), en comparacion con los no
accidentados.
Tabla 7. Razon de Prevalencia de accidentarse y ser
positivo primaria al dopaje o alcholemia.por escolaridad
Intervalo de confianza de

95 %
Escolaridad RM Inferior Superior
Primaria a
Secundaria 1.60 1.10 2.31
Preparatoria 2.30 1.53 3.47 —

—
el | 60
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Técnico 2.66 1.41 5.02
Profesional b
a. No se han calculado estadisticos porque Grupo es una
constante. b. No se han calculado estadisticos porque La
presencia de dopaje positivo y alcoholemia es una constante

En cuanto a la estimacion de riesgo de accidentarse por
puesto con presencia de dopaje positivo o alcoholemia, en
el grupo de mantenimiento existe un riesgo 4.00 veces
mayor (IC 95%, 1.20-13.28) y en el grupo de Inspeccion
Final existe un riesgo 2.80 veces mayor (IC 95%, 1.38-
5.65) (Tabla 8).

Tabla 8. Razon de Momios de accidentarse y ser positivo por

puesto
Intervalo de confianza de
95 %
Puesto RM Inferior Superior
Operador 1.46 .97 2.19
Mantenimiento 4.00 1.20 13.28
Asistente técnico 2.33 .99 5.48
Inspeccion final 2.80 1.38 5.65
Otros 1.06 .24 4.56

En cuanto a la RM de accidentes con presencia de doping
positivo o alcoholemia asociados a un segundo trabajo,
existe 2.51 (IC 95%, 1.18-5.33) probabilidades en el
grupo de operadores con un segundo trabajo en sufrir un
accidente, en el grupo de que no tiene un segundo trabajo
existe un 1.54 (IC 95%, 1.09-2.19) probabilidades, de
sufrir un accidente de trabajo en mismas condiciones ya
mencionadas (Tabla 9).
Tabla 9. Razon de Momios de accidentarse y ser positivo y
tener un segundo trabajo
Intervalo de confianza de

95 %
Segundo Trabajo RM Inferior Superior
Si 2.51 1.18 5.33
No 1.54 1.09 2.19

Discusion

La hipdtesis general del estudio se comprob6 ya que se
encontré que la frecuencia de doping o alcoholemia
positiva se asociaron de forma significativa a los
accidentes, en comparacion con el grupo de no
accidentados. Lo anterior es muy semejante al resultado
del estudio de Price J. (2012) que encontr6 que las
concentraciones medias de drogas fueron mayores en el
grupo post-accidente y al estudio de Tecco J. (2014) que
encuentra a través de encuestas que hay consumo
indebido de alcohol en el trabajo. En este resultado es

importante sefialar que las drogas prohibidas y el alcohol,
—— e e

entorpecen los movimientos psicomotrices y disminuyen
la agilidad mental lo cual favorecen las condiciones para
provocar un accidente en el trabajo.

En cuanto a la clasificacion en frecuencia y tipo de
accidentes, se encontré que las lesiones causadas por
maquinaria son los mas comunes en presencia de dopaje
positivo o alcoholemia. El tipo de accidente mas comun
fue el no incapacitante y el tipo de lesion mas comdn
fueron la herida y la contusion. A diferencia de Kamijo
(2015), que comenta que un 10% de pacientes fueron
hospitalizados por el consumo de drogas por presentar
insuficiencia hepaética e insuficiencia renal por exceso de
dosis, en este estudio no hubo ningin caso de exceso de
drogas y Unicamente sufrieron lesiones fisicas en forma
secundaria por los efectos propios de la droga. El
trabajador en las empresas metalmecénicas tiene contacto
muy estrecho con la maquinaria y es comun que se golpee
con las mismas produciendo en la mayoria de los casos
lesiones no incapacitantes como son los golpes y heridas
no graves,

Las sustancias méas frecuentemente encontradas en el
grupo de accidentados fueron en primer lugar la
marihuana, en segundo puesto las anfetaminas y en tercer
lugar la cocaina, con diferencias de consumo entre el
grupo accidentado y el no accidentado.

En cuanto al consumo de alcohol se encontré6 una
diferencia significativa entre el grupo accidentados en
relacién con el grupo de no accidentados. Estos resultados
son semejantes a los de la Encuesta Nacional de
Adicciones (2011), en la cual la marihuana se encuentra
en primer lugar, la cocaina se encuentra en el 20 lugar a
diferencia de este estudio que ocupo el 3er puesto, este
resultado es semejante al de Olden (2005) que encontrd
que las principales clases de sustancias de las cuales se
abusa como son: alcohol, anfetaminas, cannabis, cocaina.
Es I6gico de encontrar en el primer puesto la marihuana
ya que es la droga principal de consumo en el pais por su
facil cultivo y distribucion.

Price, J. (2012) en relacion con el uso de drogas
prohibidas y accidentes en trabajadores en la mineria del
carbon, con prueba de orina después del accidente y
encontré diferencia entre los trabajadores accidentados y
no accidentados, sin embargo, a diferencia de este estudio
reporta que las drogas mas frecuentes fueron la cocaina y
los opiéceos.
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Otra hipGtesis por comprobar era considerar la asociacion
con condiciones peligrosas y actos inseguros presentes en
los accidentes, en este caso la variable de condicion
insegura se asocio significativamente con el dopaje
positivo o alcoholemia. Es l6gico suponer que, si una
persona se encuentra bajo los influjos de drogas
prohibidas, el acto inseguro se presentara con mas
frecuencia que la condicion insegura debido al medio
laboral.

En cuanto a la edad, se comprobd la hipétesis observando
un mayor riesgo en el grupo mas joven con consumo de
alcohol y drogas y accidentes de trabajo. Hay semejanza
con la tendencia del consumo de drogas en los centros de
integracion juvenil que fue reportado por el sistema de
informacion epidemiolégica del consumo de drogas en
Meéxico (2018), en donde la poblacién de 15 a 19 afios
(38.9%) y la de 20 a 24 afios (17.6%), fue la de mayor
consumo, esto es debido probablemente a que los jovenes
son los que buscan nuevas emociones 0 muy cominmente
presentas crisis existenciales o familiares.

Se comprobé la hip6tesis de que a menor antigiiedad en
el puesto el riesgo de accidentarse era mas alto, esto fue
significativo en el grupo de menos de un afio, quizas se
explica por la menor experiencia que tienen los
trabajadores con el proceso de trabajo y la maquinaria,
siendo mas facil que cometan errores y se accidenten y
aunado a la ingesta de drogas.

Conclusiones.

Las limitaciones de este estudio son que no fue posible
estudiar a toda la poblacion de los trabajadores debido al
gran namero de personal (450), para poder evaluar el
consumo de drogas en el resto de los trabajadores y no
solo en los accidentados (65) y grupo control (65) de no
accidentados, otra limitante es el tiempo de evaluacion
que fue Gnicamente de 11 meses.

La utilidad y relevancia del estudio consiste en la
comprobacion de que el trabajador accidentado tiene una
asociacion significativa con el consumo de drogas y
alcohol, como se ha demostrado en otros estudios
reportados en la literatura médica. Ademas, esto nos sirve
como un diagnéstico para elaborar programas preventivos
en relacion con el consumo de drogas y alcohol y evitar
gue laboren los trabajadores que se presenten bajo los
influjos de drogas prohibidas y alcohol. Es importante
canalizar a los trabajadores detectados a grupos de

autoayuda y centros de tratamiento de adicciones, en lugar
de despedirlos del trabajo debemos tratarlos como
cualquier enfermo que necesita ayuda y apoyo médico, y
social. De este modo se disminuira el consumo de drogas
y alcohol en los centros de trabajo y por ende los
accidentes, el ausentismo y la disminucion del riesgo de
dafio fisico a los compafieros de trabajo, a la maquinaria,
herramienta y productos de la empresa.
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