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Food orientation program to prevent obesity and systemic
arterial hypertension and reduce job inability in drivers of a
trucking company in Mexico City.
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Introduccion.

Dado su alcance, tasa de crecimiento e impacto
perjudicial en la salud de las poblaciones a las que afectan,
el sobrepeso y la obesidad se reconocen actualmente
como uno de los desafios de salud publica mas
importantes del mundo. La Organizacion Mundial de la
Salud (OMS) ha denominado a esta enfermedad la
“epidemia del siglo XXI” porque ha adquirido escala
epidémica en todo el mundo.

Los métodos de trabajo (movilidad) utilizados por los
empleados en las empresas de transporte de autobuses
estan en constante evolucion. Estos tienen una amplia
gama de riesgos laborales con efectos negativos para la
salud a corto, mediano y largo plazo.

Los empleados que presentan mayor riesgo
cardiovascular son el personal que se dedica a la
conduccién de autobuses, debido al estrés laboral, a las
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largas jornadas en que permanecen sentados, los cambios
constantes de rutas y horarios, un consumo de alimentos
hipercaldricos y en consecuencia problemas con la salud.

Existen programas de orientacion alimentaria para la
poblacién en general, sin embargo, un programa de
orientacion alimentario adaptado a las necesidades de esta
poblacién podria causar un efecto favorable en su salud.

Meétodo.

1)Tipo de estudio: Longitudinal de intervencion.

2) Poblacion de estudios: Conductores de una empresa de
autotransporte.

3) Seleccién de muestra: Conductores con algin grado de
obesidad y tension arterial elevada.

Se tomara una muestra significativa de 55 conductores de
80 conductores en total, esta muestra tiene un intervalo de
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confianza del 80%. La muestra fue obtenida por medio de
la formula de la NOM 035-STPS-2018.

El tipo de muestro fue a conveniencia, a base de historias
clinica laboral, y mediciones antropométricas.

Criterios de inclusién: conductores con dieta alta en
carbohidratos simples y grasas saturadas, conductores con
jornadas laborales de mas 8 horas, conductores con nula
0 baja actividad fisica.

Criterios de exclusion: conductores con indice de masa
corporal normal, dieta baja en carbohidratos simples y alta
en carbohidratos complejos, conductores con conductores
con jornadas laborales menores de 8 horas, conductores
con alta actividad fisica.

Criterios de eliminacion: no ser conductor de Grupo de
Herradura de Occidente.

4) Instrumentos a utilizar.

- Historia clinica laboral.

- Cuestionario sobre alimentacion saludable. (con
base a dieta rutinaria del conductor y comida de
alrededores de la zona de trabajo)

- Baumanoémetro de mercurio.
- Estetoscopio.
- Baéscula con Estadimetro.

- Férmula para calculo de IMC / Clasificacion de la
Hipertensién Arterial (NOM-030-SSA2-2009).

- NOM-043-SSA2-2012. Promocién y educacion
para la salud en materia alimentaria.

5) Procedimiento.

Se tomaran registros de las tensiones arteriales, la altura,
el peso de los conductores de la muestra seleccionada, y
se categorizaran con la formula de IMC y clasificacion de
HTA.

Mientras se toman los registros, se realizard un
cuestionario via oral, sobre habitos alimenticios en su
jornada laboral.

Se realizaran registros del peso y las tensiones arteriales
de los conductores selecciones cada mes, aplicando los
lineamientos de prevencion a su proceso de trabajo.

Se sacaran tendencias de los resultados obtenidos, y asi
mismo, se graficaran los cambios de las tensiones
arteriales.

Resultados.

Se cuenta con un grado de avance del 30% con toma de
parametros de interés (tension arterial, peso, talla, indice
de masa corporal, y encuestas sobre alimentacion
saludable).

Se espera que con la metodologia propuesta
sugerida la no aptitud laboral disminuya de un 15 a
20%.

Discusion de resultados y conclusiones.

AlUn no se obtienen resultados ni conclusiones, el
proyecto esta en desarrollo.

Referencias.

Manzano, E. A. y Lopez-Hernandez, E. (2016). Relacion
del sobrepeso y obesidad con el rendimiento laboral en
trabajadores de una empresa metalmecanica en
México. Revista Colombiana de Salud ocupacional,
6(4),103-108.

Godoy, M. G., Samaniego, G. L., Rodriguez, G. A. y
Romero-Urréa, H. (2017). La obesidad como riesgo
laboral en las empresas de transponte publico en
Ecuador: estudio en canton milagro. Revista
inclusiones, 5, 79-88.

Capodaglio, P., Castelnuovo, G., Brunani, A., Vismara, L.,
Villa, V. y Capodaglio, E. M. (2010). Functional
limitations and occupational issues in obesity: a

—I—, 208

Rev. Red Inv. Sal. Trab. Vol. 6 Sup. 4. Afio (2023) ISSN 2594-0988



prossmeacionot | ‘o hipertension arterial sistémica y disminuir no aptitud laboral en

ENSALUDENELTRABAJO | Vv
IR C!UOAD DE 2023

Programa de orientacion alimentaria para prevenir la obesidad e
-I SFORO[ % : parap
DE INVESTIGACION DE

conductores de una empresa de autotransporte de la Ciudad de México

Presentaciones en cartel: Promocion de la salud en sitios de trabajo

review. International Journal of Occupational Safety Declaracion de conflicto de intereses.
and Ergonomics, 16(4), 507-523. )
Los autores de este articulo expresan que no

tuvieron ningdn conflicto de intereses durante la
preparacion de este documento ni para su
publicacion.

Schulte, P. A., Wagner, G. R., Ostry, A., Blanciforti, L. A.,
Cutlip, R. G., Krajnak, K. M., ... y Miller, D. B (2011).
Work, Obesity, and Occupational Safety and Health.
American Journal of Public Health, 97(3), 428-436.

Kouvonen, A., Kiviméki, M., Pentti, J., Aalto, V., Oksanen,
T., Virtanen, M. y Vahtera, J. (2017). Diabetes and
risk of occupational injury: a cohort study. Diabetic
medicine, 34(11), 1629-1636. Commons

Obra protegida con una licencia Creative

Atribucion - No comercial
No derivadas

< JOIOI

Atribucion - No comercial
No derivadas

—I—, 209

Rev. Red Inv. Sal. Trab. Vol. 6 Sup. 4. Afio (2023) ISSN 2594-0988



