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Introduccion

Un enfoque de género para la salud mental permite
explorar como la competitividad acentua las diferencias
que supone el trabajo en la salud mental entre hombres y
mujeres.

Objetivo

Identificar si existen diferencias en las problematicas de
salud mental entre hombres y mujeres en poblacion
econdmicamente activa.

Materiales y método

Estudio: Descriptivo, transversal
Poblacion: 326

Muestra: 100 (60 mujeres y 40 hombres)
Instrumentos

1. Inventario de Depresion Beck

2. Escala de Ansiedad Hamilton

3. Cuestionario Historia de vida

4. Entrevista clinica

Procedimiento

Respondieron tres instrumentos; con base en los
resultados el psicoterapeuta dirigia la entrevista para
establecer una problematica clasificada en: Trastornos
emocionales; Relaciones personales y Derivados del
trabajo. Mediante una distribucion de frecuencias se
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describieron las caracteristicas sociodemograficas y las
problematicas de cada grupo.

Resultados

El 53% tenia licenciatura; 67% trabajaba en sector retail;
76% eran solteros y 67% no tenia hijos.

Se identificaron diferencias en la comorbilidad de
Trastornos emocionales. El 25% de las mujeres presentd
ansiedad y 40% ansiedad y depresion comorbidos.
Mientras que 35% de los hombres presentd ansiedad y
20% ansiedad y depresion comorbidos.

En problematicas de Relaciones personales: 30% de las
mujeres describio problemas de pareja y 25% reportd
problemas en pareja y familia. El 60% de los hombres
reportd problemas de pareja.

Existieron diferencias en problematicas derivadas del
trabajo: 13.6% de mujeres presentd burnout; 8.5%
insatisfaccion laboral y 6.8% violencia fisica o verbal. El
10% de los hombres presentd burnout.

Aportes del estudio

Existe comorbilidad entre depresion y ansiedad, siendo
mayor en mujeres que hombres en razéon de dos a uno,
ademas de diferencias en problematicas relacionadas al
trabajo. Desarrollar investigaciones con enfoque de
género permite ser sensibles a como las diferencias de
género pueden afectar la salud mental.
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