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Abstract 

Introduction: The objective of this work is to determine the sociodemographic and work factors that influence the 

development of disability due to complications of diabetes mellitus in the UMF 45 beneficiary population to design 

prevention algorithms. Low education, high BMI and rotating work shifts increase the risk of developing a disabling state 

in workers with Diabetes Mellitus 2. The above can be explained because these three factors are associated with poor 

adherence to pharmacological and dietary treatment., circadian disruption, insulin resistance, and metabolic syndrome. 

Method: This is an observational, analytical, cross-sectional, retrospective study; It was conducted in the Occupational 

Health Service of the UMF 45 southern delegation of the IMSS. Records of workers with a diagnosis of Type 2 Diabetes 

Mellitus were selected. Results: A total of 142 cases with type 2 diabetes mellitus were collected, of which seventy-one are 

cases with disability status and seventy-one are current workers. Results: Workers with Type 2 Diabetes Mellitus, low 

education, high BMI (obesity), and who work on a rotating shift should be recruited and receive close follow-up by a 

specialized and multidisciplinary workgroup to delay or control the disabling complications of Type 2 Diabetes Mellitus. 
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Resumen 

Introducción: El objetivo del presente trabajo es determinar los factores sociodemográficos y de trabajo que influyen en el 

desarrollo de invalidez por complicaciones de la diabetes mellitus en población derechohabiente de la UMF 45 para diseñar 

algoritmos de prevención. La escolaridad baja, el IMC alto y el turno de trabajo rotatorio incrementan el riesgo de desarrollar 

un estado invalidante en trabajadores con Diabetes Mellitus 2. Lo anterior se puede explicar porque, estos 3 factores, se 

asocian con una mala adherencia al tratamiento farmacológico y dietético, ruptura circadiana, resistencia a la insulina y 

síndrome metabólico. Método: Se trata de un estudio observacional, analítico, transversal, retrospectivo; se llevó a cabo en 

el servicio de salud en el Trabajo de la UMF 45 delegación sur del  
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IMSS. Se seleccionaron expedientes de trabajadores con diagnóstico de Diabetes Mellitus tipo 2 

Resultados: Se recolectaron un total de 142 casos con diabetes mellitus tipo 2, de los cuales 71 son casos con un estado de 

invalidez y 71 son trabajadores vigentes. 

Resultados: Los trabajadores con Diabetes Mellitus Tipo 2, escolaridad baja, IMC elevado (obesidad) y que laboren en 

turno rotatorio deberían captarse y recibir seguimiento estrecho por un grupo de trabajo especializado y multidisciplinario 

para retrasar o controlar las complicaciones invalidantes de la Diabetes Mellitus Tipo 2. 

Palabras clave: Diabetes Mellitus, Tipo 2, factores sociodemográficos 

 

Introducción.  

La diabetes mellitus es una de las 10 causas principales de 

defunción y la primera causa de invalidez en el IMSS, 

pese a que no es una enfermedad intrínsecamente 

incapacitante, un curso agresivo y el desarrollo de 

complicaciones condicionarán una invalidez. Se ha 

descrito el perfil sociodemográfico y de trabajo que 

influyen en la evolución de la DM, pero sin resultados 

concluyentes; entender los factores que contribuyen a 

presentar mala evolución de la diabetes mellitus es 

primordial para implementar los programas de control.  El 

objetivo del presente trabajo es determinar los factores 

sociodemográficos y de trabajo que influyen en el 

desarrollo de invalidez por complicaciones de la diabetes 

mellitus en población derechohabiente de la UMF 45 para 

diseñar algoritmos de prevención. La hipótesis de trabajo 

es: los factores como edad, escolaridad, estado civil, 

ocupación, características del trabajo y sexo influyen en 

el desarrollo de invalidez por complicaciones de diabetes 

mellitus tipo 2.  

Método. 

Se trata de un estudio observacional, analítico, 

transversal, retrospectivo; se llevó a cabo en el servicio de 

salud en el Trabajo de la UMF 45 delegación sur del 

IMSS. Se seleccionaron expedientes de trabajadores con 

diagnóstico de Diabetes Mellitus tipo 2 de al menos 10 

años de evolución y se dividieron en dos grupos: el 

primero conformado por expedientes con dictamen de 

invalidez con diagnóstico de complicaciones de Diabetes 

Mellitus tipo 2 y el segundo se tomaron los expedientes 

clínicos de los trabajadores activos, es decir, laborando, 

con diagnóstico de Diabetes Mellitus tipo 2, por medio de 

una cédula se recabaron los datos sociodemográficos y de 

trabajo y la ocupación se clasificó de acuerdo al sistema 

nacional de ocupaciones. Para el cálculo de tamaño de 

muestra se utilizó la fórmula de diferencia de 

proporciones utilizando la fórmula de Fleiss, con delta de 

20%, alfa de 95%, una beta del 80% y considerando que 

38% de la población que labora en empresa tiene 

diagnóstico de diabetes mellitus vs 10% de la población 

que no labora en una empresa se obtuvo un total de 61 

expedientes para cada grupo. Para describir las 

características basales de la población se utilizaron 

frecuencias y porcentajes para las variables cualitativas 

como sexo, escolaridad, estado civil y ocupación; para la 

comparación entre grupos acerca de la edad, sexo, 

ocupación, estado civil y escolaridad se utilizó chi 

cuadrada, para determinar los factores sociodemográficos 

que determinaron el estado de invalidez se utilizó un 

modelo de regresión logística múltiple con OR e IC 95% 

ajustado para índice de masa corporal, turno laboral y 

escolaridad. Se cataloga como un estudio sin riesgo, de 

acuerdo con el Artículo 17, fracción II del Reglamento de 

la Ley General de Salud en Materia de Investigación para 

la Salud de los Estados Unidos Mexicanos. 
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Resultados  

Se recolectaron un total de 142 casos con diabetes 

mellitus tipo 2, de los cuales 71 son casos con un estado 

de invalidez y 71 son trabajadores vigentes. La edad 

osciló entre 35 y 71 años, con una media de 51 ± 7 años. 

En virtud de que se ha encontrado que la aparición de las 

complicaciones de la DM es más frecuente a los 40 años, 

la población se dividió en 2 grupos; hasta 40 años cuya 

frecuencia fue de 14 (10%) y más de 41 años que reportó 

una frecuencia de 128 (90%). (Tabla 1) 

Los diagnósticos de los dictámenes de invalidez fueron: 

retinopatía diabética: 27 casos, Insuficiencia renal 

crónica: 10 casos, Neuropatías diabética: 9 casos, Pie 

diabético: 9 casos, Insuficiencia renal y retinopatía: 11 

casos, Retinopatía y pie diabético: 1, Neuropatía y 

retinopatía: 1, Neuropatía y pie diabético: 1, Pie diabético 

e insuficiencia renal: 2 casos. 

La Tabla 2 muestra el comportamiento de los factores 

sociodemográficos y de trabajo de acuerdo con la 

presencia o no de estado de invalidez. Se dictaminó la 

variable estado civil a fin de contar con una variable que 

representara que el trabajador cuenta con redes de apoyo 

(como ser casado o estar en unión libre) y no tenerla 

(soltero, viudo, divorciado). Donde se puede observar que 

las variables que reportan significancia estadística entre 

los pacientes con y sin presencia de estado de invalidez 

fueron la escolaridad (p=0.037) y turno laboral (p = 

0.031). 

La Tabla 3 muestra los factores de riesgo asociados a la 

presencia de invalidez, donde se muestra una mayor 

frecuencia de la presencia de invalidez en el sexo 

masculino además de que la variable con significancia 

estadística es el IMC (p=0.001). 

 

 

 

En el modelo resultan significativos la asociación de las 

complicaciones de la DM tipo 2 con el IMC con una OR 

de 3.07 y la asociación de las complicaciones con el 

trabajar turnos rotatorios con una OR de 5.7  

Para el modelo de regresión ajustado las variables se 

ajustaron así: índice de masa corporal vs invalidez, 

escolaridad vs invalidez y turno laboral vs invalidez y se 

muestran en la Tabla 4. 
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Discusión de resultados y conclusiones: 

Los resultados coinciden con la bibliografía que ha 

reportado como principales diagnósticos invalidantes la 

retinopatía, nefropatía y neuropatía. La escolaridad baja, 

el IMC alto y el turno de trabajo rotatorio incrementan el 

riesgo de desarrollar un estado invalidante en trabajadores 

con Diabetes Mellitus 2. Lo anterior se puede explicar 

porque, estos 3 factores, se asocian con una mala 

adherencia al tratamiento farmacológico y dietético, 

ruptura circadiana, resistencia a la insulina y síndrome 

metabólico.  

Así podemos concluir que los trabajadores con Diabetes 

Mellitus Tipo 2, escolaridad baja, IMC elevado 

(obesidad) y que laboren en turno rotatorio deberían 

captarse y recibir seguimiento estrecho por un grupo de 

trabajo especializado y multidisciplinario para retrasar o 

controlar las complicaciones invalidantes de la Diabetes 

Mellitus Tipo 2. 
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