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Introduccion

En las ultimas décadas, entidades como la OIT y la
OMS, han reconocido a los TME como una causa
importante de discapacidad laboral en todo el mundo.
(OIT, 2021).

La industria de la de la compraventa de bebidas en
México expone a sus trabajadores a riesgos
ergonomicos significativos, lo que puede derivar en
TME y afectar su calidad de vida laboral. El objeto
del estudio es analizar la relacion entre riesgos
ergondmicos; TME y CVL. Se plantea la hipotesis de
que existe una correlacion de los riesgos ergonémicos
con la sintomatologia de los TME y la CVL en los
trabajadores de la compra y venta de bebidas en la
ZMG, Jalisco, México.

Método o Procedimiento

La presente investigacion se enmarca en el paradigma
cuantitativo, con un enfoque analitico y un disefio de
corte transversal. La poblaciébn objetivo estd
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conformada por el total de trabajadores del area de
distribucion de una empresa dedicada a la elaboracion
y distribucion de bebidas ubicada en Guadalajara,
Jalisco, México. Para la seleccion de participantes se
empleara un muestreo por conveniencia, basado en la
disponibilidad y accesibilidad de los trabajadores que
cumplan con los criterios preestablecidos, sin recurrir
a métodos de aleatorizacion.

La recoleccion de datos se llevard a cabo mediante
una encuesta sociodemografica y laboral,
complementada con la aplicacién de instrumentos
estandarizados como el Cuestionario Nordico
Estandarizado y el CVT-GOHISALO. Ademas, se
utilizard la observacion directa para evaluar los
riesgos ergondémicos a través del Apéndice I de la
NOM-036-1-STPS-2018 y el método REBA.

El andlisis estadistico comprenderd pruebas de
asociacion y correlacion con el objetivo de examinar
la relacion entre los riesgos ergondmicos, los TME y
la CVL. Para ello, se aplicaran coeficientes de
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correlacion de Pearson o Spearman, seglin
corresponda, y andlisis de regresion logistica para
determinar si los TME estan significativamente
asociados con una baja CVL.

Resultados

Se espera identificar una relacién directa entre los
niveles de exposicion a riesgos ergondmicos y la
presencia de sintomas musculoesqueléticos en los
trabajadores, lo que evidenciaria la necesidad de
implementar estrategias ergonomicas especificas para
prevenir o mitigar dichos efectos. Asimismo, se prevé
que aquellos trabajadores que presenten trastornos
musculoesqueléticos o estén expuestos a condiciones
ergonomicas desfavorables reporten una menor
percepcion de satisfaccion con su entorno laboral, por
ende, un deterioro en su bienestar fisico y emocional.

Discusion y conclusiones

Los hallazgos recientes en la literatura cientifica
respaldan consistentemente la relacion entre los
riesgos ergondmicos, la aparicion de TME y la
calidad de vida laboral CVL en diversos sectores
laborales.

Estudios realizados en entornos como la manufactura,
industria alimentaria y el comercio informal han
evidenciado que la exposicion a factores ergondmicos
adversos  incrementa  significativamente la
prevalencia de TME, especialmente en regiones como
la espalda baja, cuello y extremidades superiores
(Rathore et al., 2020; Ruiz Barrios et al., 2022;
Alquicira Romero et al., 2023).

Ademas, se ha observado que estos TME no solo
afectan la salud fisica de los trabajadores, sino que
también repercuten negativamente en su CVL (Rojas
Avila et al., 2022).
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