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INTRODUCCION

La docencia es un trabajo que implica dedicar gran
parte del tiempo a cumplir con demandas laborales,
lo que puede generar distintos padecimientos como
la depresion, la cual se presenta aproximadamente en
4millones de personas en México. Dada su alta pre-
valencia es de suma importancia detectarla oportuna-
mente, por lo que se han creado diversos instrumen-
tos de screening.

Uno de los mas usados es la Escala de Depresion Ge-
ridtrica de Yesavage y cols. (1983), la cual ha sido
validada en diferentes paises. En 2011 (Tovalin et al.
2011) realiz6 una adaptacion para poblacion trabaja-
dora en México.

El objetivo del presente estudio fue valorar las pro-
piedades psicométricas de la ED-T en una muestra de
docentes universitarios de la Ciudad de México.

METODO

Se realizo un estudio instrumental en una muestra de
206 docentes de universidades publicas y privadas de
la Ciudad de México. El 56.3% fueron mujeres y la
muestra tuvo una edad M = 47.4 afios (D.E. = 10.59).

Se aplicd una Ficha de Identificacion para datos so-
ciodemograficos y laborales.

Escala de Depresion para Trabajadores (ED-T).
Consta de 30 items de respuesta dicotomica; se

asigna 1 punto por cada respuesta positiva y en 10
items el puntaje se invierte. Tiene un valor a = .85

Subescala de Afecto Negativo (PANAS) (Robles y
Paez, 2003). La version validada en espafiol tiene un
a=.90y consta de 5 reactivos que evaltian la presen-
cia de afectos negativos en las Gltimas semanas con
formato de repuesta Likert (1 “Muy poco o nada” a 5
“Extremadamente”).

indice Subjetivo de Salud. Se usd la pregunta
“;Coémo considera su estado de salud actualmente?”
con un formato de respuesta Likert (1 “Malo” a 4
“Excelente”).

El equipo de investigacion acudia a las universidades
para la aplicacion de instrumentos. Se les explicaban
los objetivos del estudio y firmaban la carta de con-
sentimiento informado, en compensacidn por su par-
ticipacion se les dio una revision general de salud.

Para la validacion de la ED-T se empled un Analisis
Factorial Exploratorio, estableciendo como criterio
descartar los que saturaran en menos de .40 y apare-
cieran en mas de 3 factores. Se realizo una extraccion
por componentes principales con rotacion factorial
Varimax, las pruebas de esfericidad de Barlett y la
medida de adecuacion muestral de Kaiser-Meyer-Ol-
kin para analizar la matriz de intercorrelacion de los
datos. Los factores obtenidos se sometieron al anali-
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sis de fiabilidad con el coeficiente Omega de McDo-

nald y para el andlisis de validez concurrente se uso
la correlacion de Pearson.

RESULTADOS

En el AFE se obtuvo un valor de .763 en el indice
KMO vy la prueba de esfericidad de Barlett fue signi-
ficativa también (507.475, gl = 78, p = .000). Me-
diante la extraccion por componentes principales se
adecud la escala a 13 items, conformandose en 4
componentes principales que explican el 54.52% de
la varianza muestral. Factores: “Preocupaciones e in-
quietudes”, “Dificultad en habilidades cognosciti-

vas”, “Disminucién o ausencia de interés y energia’
y “Estado de animo negativo”.

La prueba de fiabilidad tuvo un valor de .90 en el
coeficiente Omega de McDonald, lo que indica un
nivel adecuado.

Para la validez concurrente la ED-T muestra una co-
rrelacion moderada positiva con la Subescala de
Afecto Negativo (r = .570, p < .01) y moderada ne-
gativa con el estado de salud percibido (r =.327, p <
.01). Ambos resultados ocurrieron en la direccion es-
perada.

DISCUSION Y CONCLUSIONES

Los resultados indican una fiabilidad adecuada de la
ED-T para esta muestra. Los cuatro componentes ob-
tenidos en el AFE coinciden con literatura previa,
ademas de que la validez concurrente indica que po-
see las cualidades psicométricas adecuadas para
identificar sintomatologia depresiva y canalizar
oportunamente a una valoracion clinica completa.
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